
РЕЗОЛЮЦИЯ 

по итогам семинара-совещания для руководителей организаций, оказывающих 

услуги по обучению вопросам охраны труда, 

по теме: «Повышение качества услуг образовательных организаций в области 

обучения вопросам охраны труда» 

 14.30                                                                                      20 декабря 2016 года 

г. Уфа, Министерство труда и социальной защиты населения  Республики 

Башкортостан, актовый зал 

                                                                                           

Вел семинар-совещание заместитель министра труда и социальной защиты 

населения Республики Башкортостан Мельников Юрий Михайлович. 

 

В работе семинара-совещания приняли участие представители органов 

государственного контроля и надзора, Регионального объединения работодателей 

«Союз работодателей Республики Башкортостан», общественной организации 

«Федерация профсоюзов Республики Башкортостан» и представители 30 

организаций, оказывающих услуги по обучению вопросам охраны труда. Всего: 

65 человек. 

В рамках семинара с докладом выступили: начальник отдела Управления по 

контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан                           

Антипина С.В., прокурор Управления по надзору за исполнением федерального 

законодательства Прокуратуры Республики Башкортостан Иткулов Ш.М., 

заместитель руководителя Государственной инспекции труда в Республике 

Башкортостан Еркеев И.Х., главный технический инспектор труда Федерации 

профсоюзов Республики Башкортостан Шкалей Л.Д., декан ЧОУ ДПО 

«Башкирский межотраслевой институт охраны труда, экологии и безопасности на 

производстве» Ахметов А.Ф., преподаватель АНО ДПО «Центр 

профессиональной подготовки кадров» Вольвич Е.В. 

За последние пять лет значительно увеличилось количество работников, 

прошедших обучение и проверку знаний требований охраны труда. По сравнению 

с 2014 годом численность руководителей и специалистов предприятий и 

организаций, прошедших обучение в области охраны  труда и проверку знаний 

требований охраны труда в 2015 году увеличилась на 28,6%. Следует сделать 

вывод, что такие показатели роста числа обученных свидетельствует о возросшем 

внимании к проблемам охраны труда со стороны работодателей. Однако до сих 

пор нарушения в части обучения и инструктирования по охране труда работников 

составляют значительную часть в общей массе нарушений, ставших причиной 

несчастных случаев на производстве.  

По данным Государственной инспекции труда в РБ, по итогам одиннадцати 

месяцев  текущего года на производстве погибли  53 человека – на 15 человек 

больше, чем за аналогичный период 2015 года (+39,5 %). Травмы тяжелой степени 

получили 114 работников - на 7 человек больше, чем в прошлом году (+6,5%). 

 

В целях решения выявленных проблем в области обучения вопросам охраны 

труда и повышения качества предоставляемых обучающими организациями услуг 

в этой сфере, участники семинара-совещания считают необходимым: 

1. Руководителям аккредитованных Минтрудом России организаций, 
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оказывающих работодателям услуги по обучению по вопросам охраны труда на 

территории Республики Башкортостан (далее – организации), рекомендовать: 

1.1. Актуализировать программы обучения по охране труда с учетом 

изменений трудового законодательства и вновь вводимых в действие правил по 

охране труда и своевременно представлять их в Минтруд РБ на согласование. 

Срок – постоянно. 

1.2. Обеспечить включение (по согласованию) в состав комиссий по 

проверке знаний требований охраны труда представителей Минтруда РБ, 

Государственной инспекции труда в РБ, профсоюзных органов в соответствии с 

требованиями п. 3.4. Порядка обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда работников организаций, утвержденного  

постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003               

№ 1/29 (далее – Порядок). 

Срок –20.01.2017. 

1.3. Информировать Минтруд РБ в месячный срок об изменении почтового 

адреса, адреса электронной почты, указанных в Реестре аккредитованных 

организаций, оказывающих услуги в области охраны труда. 

1.4. Представлять ежегодно в Минтруд РБ сведения о количестве 

работников, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований 

охраны труда, в срок до 30 апреля года, следующего за отчетным, в соответствии с 

приказом Минтруда России от 29.12.2014 № 1197 «О проведении 

общероссийского мониторинга условий и охраны труда». 

1.5. Представлять в территориальные подразделения Минтруда РБ 

заверенные организацией списки обучающихся в первый день обучения. 

Срок – постоянно. 

2. Работодателям организовать в течение месяца после приема на работу 

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ всех поступающих на 

работу лиц, а также лиц, переводимых на другую работу, в соответствии с 

требованиями п. 2.2.1. Порядка. 

3. Управлению по контролю и надзору в сфере образования Республики 

Башкортостан, Государственной инспекции труда в Республике Башкортостан 

рекомендовать раз в полгода представлять в Минтруд РБ информацию о 

результатах проверок, проведенных в организациях, оказывающих работодателям 

услуги по обучению по вопросам охраны труда на территории Республики 

Башкортостан. 

4. Минтруду РБ: 

4.1. Рекомендовать составить рейтинг организаций, оказывающих 

работодателям услуги по обучению по вопросам охраны труда на территории 

Республики Башкортостан. 

Срок – до 31 января года, следующего за отчетным. 

4.2. Текст настоящей резолюции разместить на официальном сайте 

министерства в сети «Интернет». 

5. Региональному объединению работодателей «Союз работодателей 

Республики Башкортостан» довести настоящую резолюцию семинара-совещания 

до сведения работодателей. 

 


